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Attraktivitat des Polizeiberufs steigern !

Die Bewerbungen zu den Studiengangen 2009 sind erschreckend niedrig.
Entgegen friherer Bewerberlagen interessieren sich immer weniger Abiturienten fir
den Polizeiberuf.

Die Gewerkschatft der Polizei fordert die Attraktivitatssteigerung unseres Polizeiberufs
und sieht in dem Rickgang von geeigneten Bewerbern einen deutlichen Zusammen-
hang in der aktuellen und zurtickliegenden Politik.

Die Attraktivitat des Polizeiberufs muss gesteigert werden:

Kontinuierlicher Personalzuwachs ist Garant flir ausgewogene Belastungen

Dynamische Besoldungsentwicklung durch faire Verhandlungen

Transparente, verlassliche und ausreichende Aufstiegsmoglichkeiten

Ruhegehaltsfahigkeit der Polizeizulage erhalten

Wechselschichtzulage fiir Sondereinheiten.

Lebensarbeitszeit: 60 Jahre sind genug!

Moderne Ausstattung und Arbeitsplatze weiterentwickeln.
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Die GdP fordert, die Polizei durch eine verlassliche und verantwortungsbewuss-
te Innenpolitik und die Schaffung von zukunftsfahigen Rahmenbedingungen fir
junge Menschen wieder attraktiv zu gestalten!
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